
   

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  AMBRA DUROSINI 

Indirizzo  VIA MONTE ROSA 20/A, NOVATE MILANESE (MI) 

Telefono  3384905836 

Fax   

E-mail  ambra.durosini@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  28 LUGLIO 1982 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 01/09 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Koine’, 

via cadorna 11, Novate Milanese   

• Tipo di azienda o settore  cooperativa sociale onlus. Area infanzia, minori e ambiente. 

• Tipo di impiego  Part-time 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 09/2011 ad oggi Coordinatrice servizi educativi minori(Servizio di Assistenza Domiciliare 

Minori , Assistenza scolastica, Doposcuola, Centri estivi) per diversi comuni: Robecco sul 

Naviglio, Marcallo,Tradate, Bisuschio, Desio e Varese. 

 

Dal 09/2015 ad oggi Coordinatrice per il servizio di integrazione nido per il comune di Tradate. 

 

Dal 02/2013 ad 06/2014 Coordinatrice Servizio Spazio di Socializzazione “Cresci@mo insieme” 

(0-3  anni e famiglie) nel comune di Cesano Boscone.  

 

Dal 12/2012 a 07/2013 Coordinatrice e educatrice per il progetto “Batti un 5!”, progetto di 

educativa di strada diretto a realizzare occasioni di aggregazione semi strutturare rivolte a 

preadolescenti e adolescenti del comune di Novate Milanese.  

 

Dal 01/2011 a 06/2011 Coordinatrice per il progetto “In-Novate Library”, Bando Fondazione 

Cariplo e Fondazione Vodafone Italia, per favorire la coesione e l’inclusione sociale mediante le 

biblioteche di pubblica lettura nel comune di Novate Milanese.  

 

Dal 01/2009 al 03/2013 Educatrice domiciliare (ADM) nell’ambito del distretto del Garbagnatese. 

Collaborazione in progetti sulla sindrome di Tourette con il professor Morciano seguendo 

interventi domiciliari presso la sede o la residenza famigliare.  

 

 

• Date (da – a)  dal 2015 ad oggi 

• Tipo di azienda o settore  CENTRO MEDICO MONTEROSA S.R.L., e varie Associazioni  

 

• Principali mansioni e responsabilità  Psicologa e Mediatrice Familiare.  

Percorsi di Mediazioni Familiare, Consulenze individuali, percorsi di promozione al benessere 

psicologico. 

 



   

 

• Date (da – a)  dal 06/08 al 07/08 e dal 06/07 al 07/07 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  L’Aliante  

P.zza XXIV Maggio 7, milano 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione onlus, impegnata nel promuovere il benessere e l’integrazione degli adolescenti 

migranti e delle loro famiglie. 

• Tipo di impiego  Stagionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Facilitatrice linguistica per ragazzi stranieri. 

Responsabile dello spazio autogestito dai ragazzi stranieri della scuola estiva. 

 

 

• Date (da – a)  dal 10/01 a 12/08 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 CENTRO MEDICO MONTEROSA S.R.L. 

via monterosa 3, Milano   

• Tipo di azienda o settore  Studio medico private  polispecialistico 

• Tipo di impiego  Part-time 

• Principali mansioni e responsabilità  Segretaria: contatto telefonico con i pazienti, accoglienza e accompagnamento 

nello studio, aiuto nella refertazione e fatturazione.  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
• Date (da – a) 

 

 

 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
 

 2013: So-stare nel conflitto. Percorso diretto alla gestione del conflitto nella realtà 

professionale educativa. Formatore Paolo Montobbio 

2012/2013: Ri-conoscerci nei ruoli di coordinamento. Formazione sul cambiamento 

delle competenze richieste al coordinatore in questa fase della storia. Formatrice 

Simonetta Simoni 

2011/2012: Il bilancio come strumento di governo e di rappresentazione 

della Cooperativa, società di consulenza BeP 

   

• Date (da-a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Novembre 2011 

Centro Studi Bruner, ricerca e formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Master in Mediazione familiare 

• Qualifica conseguit  Certificato Aimef 

   

• Date (da – a)  2006-2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Corso di laurea specialistica in Psicologia scolastica e dell’educazione presso la facoltà di 

Psicologia all’Università di Milano – Bicocca 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia. Tesi: “Restiamo a scuola. Un percorso tra pari per il successo scolastico 

degli adolescenti stranieri”, voto 110/110. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Abilitazione alla professione presso l’Università degli Studi di Pavia. 

 

• Date (da – a)  Dal 2001 al 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Corso di laurea Scienze e Tecniche Psicologiche indirizzo Counseling e salute mentale, presso 

la facoltà di Psicologia all’Università di Milano – Bicocca 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale in scienze e tecniche psicologiche 

Tesi: “Metodi statistici di analisi esplorativa nel caso della relazione medico-paziente nella visita 

oncologica”, voto 97/110 

 

• Date (da – a)  Dal 1996 al 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “G. Falcone” di Corsico 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Contabilità, Economia, Diritto, Gestione Aziendale, Redazione Lettere Commerciali 

• Qualifica conseguita  Ragioniere e perito commerciale 

 



   

 

 

 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE (attualmente iscritta a un corso di inglese) 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità relazionali nella vita privata e nel posto di lavoro. 

Qualità acquisita (in parte già innata) nel corso degli anni durante attraverso le diverse 

esperienze di lavoro a stretto contatto con clienti/pazienti. 

 

Affascinata dall’incontro con altre culture.  

Interesse portato avanti attraverso la passione per i viaggi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacità di organizzare il proprio tempo e il proprio lavoro, arrivando a lavorare in autonomia: 

- organizzazione di attività per laboratori creativi 

- definizione e realizzazione dei progetti educativi 

- responsabile e insegnante di corsi di danza 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Windows: buona dimestichezza 

Word, Excel, Power Point: buona conoscenza 

Internet e Posta Elettronica: buona conoscenza 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Abilità manuali e idee fantasiose nelle attività creative 

Insegnante ed Interprete di danza Medio-orientale 

 

PATENTE O PATENTI  Patente tipo B – Mezzo proprio 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

Data____15/06/2017_____________                                                                  Firma___Ambra Durosini__ 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


